
Leitbild Lehren und Lernen
Handlungsleitende Mission der HTWK Leipzig

für Lehrende, Studierende und Verwaltung

Der Einheit von Lehre und Forschung verpflichtet bildet die HTWK Leipzig selbstbestimmte,
verantwortungsbewusste und initiative Mitglieder der Gesellschaft für die nationale und
internationale Wirtschaft, öffentliche Einrichtungen und Wissenschaft aus. Ziel unserer
studierendenzentrierten Lehre ist kompetenzorientierte Berufsbefähigung und Persönlichkeits-
entwicklung. Wir vermitteln Wissen forschungsbasiert und transferorientiert und erfüllen damit den
Anspruch der Exzellenz. Dafür übernehmen Lehrende und Lernende gemeinsam Verantwortung und
werden von der Verwaltung unterstützt.

Kompetenzorientiert und verantwortungsbewusst.

Wir gestalten die Lehre und das Lernen dialog-
orientiert und motivieren zu Leistungsbereitschaft
und Eigeninitiative.

Individuelle Potenziale, Neigungen und Bedürfnisse
nehmen wir ernst. Chancengerechtigkeit ist für
Lehrende und Lernende ein selbstverständliches Ziel
unseres Denkens und Handelns.

Lernziele und Erwartungen stellen wir transparent dar
und prüfen Leistungen fair und kompetenzorientiert.

Wissenschaftliche Bildung verstehen wir nicht nur als
Voraussetzung für den Berufseinstieg, sondern auch
als berufsbegleitende Notwendigkeit. Wir befähigen
und motivieren unsere Studierenden durch akti-
vierende Lehre zur Wissensvernetzung und zum
Lebenslangen Lernen.

Wissenschaftlich und vernetzt.

Wir stehen für die Verschränkung von wissen-
schaftlichen Grundlagen mit deren praxisorientierten
Anwendung im aktuellen fachlichen Kontext. Die
Grundsätze guter wissenschaftlicher Praxis sind Basis
und Anspruch unserer Lehre.

Durch die Integration und Zusammenführung
fachlicher, ökonomischer, ökologischer und sozialer
Aspekte in der Lehre fordern und fördern wir ganz-
heitliches Denken und nachhaltiges Handeln.

Mit unserer Vielfalt an Disziplinen und ihrer Verflech-
tung initiieren wir inter- und transdisziplinäres
Verständnis und vernetztes Denken.

Wir nutzen das Potenzial unserer Alumni und sind mit
ihnen als partnerschaftliche Wissensträger verbun-
den.

Innovativ und zukunftsweisend.

Wir verstehen uns als lernende Organisation. Lehren-
de qualifizieren sich stetig, um die Aktualität der Stu-
dieninhalte zu gewährleisten und um zielgerichtete,
zeitgemäße Lehr- und Lernformen anzubieten.

Durch einen konstruktiven und wertschätzenden
sowie internen und externen Austausch wirken die
Lehrenden und Lernenden mit, das Studienangebot
der HTWK Leipzig kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Zielorientiert und verantwortungsvoll nehmen wir die
Herausforderungen und Entwicklungen des gesell-
schaftlichen und technologischen Wandels an und
binden sie in die Lehre traditioneller und neuer
Wissenschaftsfelder ein.

Tolerant und international.

Die Diversität der Lehrenden und Lernenden nutzen
wir gewinnbringend zur Gestaltung der Lehre.

Wir fördern herausragende Leistungen und ermög-
lichen individuelle Studienwege. Unserer heteroge-
nen Studierendenschaft bieten wir ein breites Be-
ratungsangebot und studienvorbereitende sowie
studienbegleitende Angebote.

Wir sind in Leipzig verankert. Internationale Entwick-
lungen binden wir in Lehre und Forschung ein. Wir
befähigen unsere Studierenden für weltweite
Berufstätigkeiten.

Unsere Lehrenden und Lernenden sind ein Teil der
globalen Wissenschaftsgesellschaft. Sie sind interna-
tional mobil und gewährleisten ein für internationale
Studierende attraktives Studienangebot und Studien-
umfeld.
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